Pfarrvorbereitungsdienst AufnvVO 3.1.9.1

Rechtsverordnung

uber die Aufnahme in den Vorbereitungsdienst fir da@ Amt des
Pfarrers und der Pfarrerin

Vom 1. Februar 2005 (ABI. 2005 S. A 18)

Anderungsiibersicht

Lfd. Art der .
Nr.  geanderte Paragraphen  Anderung Anderung durch Datum Fundstelle
1. 2,3 geéndert, Verordnung zur Anderung der Rechtsverordnung tber27.11.2012 ABI. 2012 S. A 237

eingefugt  die Aufnahme in den Vorbereitungsdienst fur das Amt
des Pfarrers und der Pfarrerin

Aufgrund von § 24 Abs. 2 des Kandidatengesetzeadkd vom 2. November
1994 (ABI. S. A 248), zuletzt geandert durch Kinspesetz vom 25. Oktober
2004 (ABI. S. A 193), verordnet das Evangelischrhenische Landeskirchen-
amt Sachsens Folgendes:
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§1
Allgemeines

(1) Das Landeskirchenamt beschlief3t jahrlich, vwetevBewerber in den Vor-
bereitungsdienst aufgenommen werden.

(2) Ein Anspruch auf Aufnahme in den Vorbereitungedt besteht nicht.

(3) Der Vorbereitungsdienst beginnt in der RegellarS8eptember eines jeden
Jahres.

(4) Die in dieser Rechtsverordnung verwendetendPersbezeichnungen gel-
ten far Manner und fur Frauen.

*

nichtamtlich
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§2
Bewerbung

(1) Die Bewerbung um Aufnahme in den Vorbereitungsst ist bis zum
1. Marz des jeweiligen Jahres beim Landeskirchemamaureichen.

(2) Das Landeskirchenamt kann dem Bewerber eirg Ear Vervollstandi-
gung der Bewerbungsunterlagen setzen. Soweit thesktlos verstreicht, gilt
die Bewerbung als abgelehnt.

(3) Eine Bewerbung um Aufnahme in den Vorbereitaingsst ist nur dreimal
maglich.

83
Verfahren

(1) Das Auswahlverfahren findet einmal jahrlichtista
(2) Durch das Landeskirchenamt wird eine Auswahlkassion gebildet.

Dieser gehoren drei Vertreter des Landeskirchermamesowie zwei weitere
Kirchgemeindeglieder, von denen eines in einemr@fdienstverhaltnis zur
Landeskirche stehen muss. Mindestens ein MitgledAdiswahlkommission
soll dem jeweils anderen Geschlecht als die tbridieglieder angehdoren.

(3) Die Auswahlkommission entscheidet anhand daweBeungsunterlagen,
welche Bewerber zu einem Auswahlgesprach eingelagden. Bewerber,
die zum Zeitpunkt ihrer Bewerbung durch das Prusangt der Evangelisch-
Lutherischen Landeskirche Sachsens zur Ersten dgischen Prifung zuge-
lassen worden sind und ein Zeugnis Uber das Bestédée Ersten Theologi-
schen Priufung nicht vorlegen kdnnen, kann die Ab#wenmission zum
Auswahlgesprach einladen.

(4) Die Auswahlkommission unterbreitet dem Landetienamt nach Ab-
schluss der Gesprache einen Vorschlag fur dessechHendung, welche Be-
werber in den Vorbereitungsdienst aufgenommen wesdéen.

(5) Das Landeskirchenamt teilt den Bewerbern nao$scAluss des Verfahrens
mit, ob sie in den Vorbereitungsdienst aufgenommerden.
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§4
Ablehnung der Aufnahme in den Vorbereitungsdienst

Eine Aufnahme in den Vorbereitungsdienst fiur dast Aes Pfarrers und der
Pfarrerin ist ausgeschlossen, wenn die Erste Thewloe Prufung bei einer
Benotung von 1 bis 5 schlechter als 3,50 bzw. im&reBenotung von 1 bis 6
schlechter als 4,25 ist oder das Aufnahmegespréactiem Ergebnis ,nicht
geeignet” fuhrt.

§5
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

(1) Diese Rechtsverordnung tritt am 1. Marz 200Kraift.

(2) Gleichzeitig wird die Rechtsverordnung tber Aignahme in den Vorbe-
reitungsdienst fur das Amt des Pfarrers und derr&ia vom 16. Dezember
1997 (ABI. 1998 S. A 9) aufgehoben. Die Bewerb#list gegenstandslos.
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