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A Kirchengesetz zur Zustimmung zum Zweiten Kirchengesetz iiber Mitarbei-
tervertretungen in der Evangelischen Kirche in Deutschland 2013 und An-
derung des Anwendungsgesetzes vom 16. November 2014 (ABI. 2014
S. A 292):

Artikel 1 Zustimmung zum Zweiten Kirchengesetz iiber Mitarbeiterver-
tretungen in der Evangelischen Kirche in Deutschland 2013
Dem Zweiten Kirchengesetz iiber Mitarbeitervertretungen in der
Evangelischen Kirche in Deutschland 2013 (Mitarbeitervertretungs-
gesetz der EKD — MVG-EKD) vom 12. November 2013 (ABl. EKD
2013 S. 425) wird mit Wirkung fiir die Evangelisch- Lutherische
Landeskirche Sachsens zugestimmt.

Artikel 3 Inkrafttreten
(1) Artikel 1 tritt am 1. Januar 2015 in Krafft.

B

Dritte Verordnung iiber das Inkrafttreten des Zweiten Kirchengesetzes
iiber Mitarbeitervertretungen in der Evangelischen Kirche in Deutschland
2013 vom 13. Dezember 2014 (ABL. EKD 2015 S. 8):

Aufgrund von Artikel 26a Absatz 7 Satz 3 der Grundordnung der Evangelischen
Kirche in Deutschland verordnet der Rat der Evangelischen Kirche in Deutsch-
land:

Einziger Paragraf

Das Zweite Kirchengesetz iiber Mitarbeitervertretungen in der Evangelischen
Kirche in Deutschland vom 12. November 2013 (ABL. EKD 2013 S. 425) tritt ...

- ... in der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sachsens am 1. Januar 2015
in Kraft.
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